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Ready for the next step?  
 
Dann schicke uns deine voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf mit Foto inkl. Dienst- 
und Ausbildungszeugnisse) an: 
jobs@stiwa.com 
 
Oder schriftlich an: 
 
STIWA Holding GmbH 
Human Resources 
Salzburger Straße 52 
4800 Attnang-Puchheim 
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Leitung 

 

 

 

 
 

      Attnang-Puchheim und Hagenberg i.M.  

 

Dein Kopf denkt High-Tech, dein Herz schlägt fürs Controlling? 

Dann bist Du bei uns richtig! Als Spezialist für Hightech-Komponenten und Hochleistungsautomation entwickeln wir 
für unsere Kunden seit mehr als 50 Jahren innovative Automations-, Produkt- und Softwarelösungen. Um der 
Dynamik in der Wirtschaft gerecht zu werden suchen wir nach einem begeisterten Junior Controller. 

 
Deine Aufgabe im Team 
• Tätigkeit an 2 Dienstorten: Attnang-Puchheim und Hagenberg im Mühlkreis 

• Umfassendes Controlling von nationalen und internationalen Projekten 

• Erstellung, Pflege und Weiterentwicklung von Reporting-Systemen und Kennzahlen für die Projektsteuerung 

• Aktives Gestalten des Controllings im Geschäftsbereich 

• Unterstützung bei der Erstellung von Quartals- und Jahresabschlüssen 

• Ansprechpartner für die Bereichsleiter in kaufmännischen Fragestellungen 

• Durchführen von Adhoc Analysen und Mitgestalten der internen Reportingtools 

• Sicherstellung der Stammdatenqualität innerhalb der Gruppe 

• Reisetätigkeit innerhalb der österreichischen Standorte 

Das bringst du mit 

• Einschlägiges Studium oder eine vergleichbare solide Controllingausbildung 

• Interesse an technischen Produkten und Dienstleistungen 

• Interkulturelle Kompetenz und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Teams 

• Hohe Zahlen- und IT Affinität sowie analytisches Denken zählen zu deinen Stärken 

• Gute Englischkenntnisse und eine strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit, Neugier, hohe Eigenmotivation und Gestaltungswille 

Das erwartet dich 

• Gestaltungsspielraum in einem wachstumsorientierten Unternehmen 

• Ein kollegiales und dynamisches Team 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Kollektivvertrag der Metallindustrie und zahlreiche Sozialleistungen eines 

Familienunternehmens (Mitarbeiterevents, Fahrtkostenzuschuss, 

Mitarbeiterrabatte, Weiterbildungsangebote etc.) 

• Bruttojahresgehalt ab € 59.766,-- (für Vollzeit) mit der Bereitschaft zur 

Überzahlung je nach Berufserfahrung & Qualifikation 

Junior Controller (m/w/d) 

Schwerpunkt Geschäftsfeld Software 
30h / Woche bis Vollzeit  
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