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Design Engineering (m/w/d)

im Bereich Produktentwicklung
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Design Engineering ist deine Leidenschaft?

Wir suchen einen engagierten und innovativen Design Engineer (m/w/d), der unser Team bereichert und
mafgeblich zur Entwicklung zukunftsweisender Produkte beitragt. In dieser Rolle bist du verantwortlich flur die
gesamte Bandbreite des Produktdesignprozesses — von der ersten Idee und Konzeptualisierung tiber detaillierte
Konstruktion mittels CAD-Software bis hin zur Betreuung von Prototypenbau und umfassenden Testphasen.

€ Deine Aufgaben

e Analyse und Simulation:
o Beurteilung von Berechnungen und Simulationen (z. B. FEM — Finite-Elemente-Methode), um die
Leistung, Haltbarkeit und Sicherheit des Designs zu gewahrleisten
o Materialauswahl und -priifung, um die besten Materialien fur die Anwendung zu gewahrleisten
o Bewerbung der Fertigbarkeit und Montagefreundlichkeit des Designs (Design for Manufacturing and
Assembly — DFMA)
e Prototypenentwicklung und -test:
o Uberwachung und Mitwirkung bei der Erstellung von Prototypen
o Planung und Durchfihrung von Tests, um die Funktionalitat und Leistung der Prototypen zu validieren
o Analyse von Testergebnissen und Iteration des Designs basierend auf den gewonnenen Erkenntnissen
¢ Dokumentation und Kommunikation:
o Erstellung umfassender technischer Dokumentationen, Berichte und Prasentationen
o Zusammenarbeit mit interdisziplindren Teams wie Fertigung, Marketing, Einkauf und Qualitatskontrolle
o Kommunikation mit Lieferanten und Kunden, um Anforderungen zu klaren und Feedback einzuholen

€© Dein Profil

o Abgeschlossene HTL-Ausbildung (Maschinenbau, Mechatronik oder dhnliche Fachrichtung)
o Mehrjahrige Berufserfahrung von Vorteil

o CAD-Kenntnisse (2D/3D)

o Kreativitat und gutes technisches Verstandnis

o Kommunikations- und Teamfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft

¢ Dienstleistungsorientierung und ausgezeichneter Umgang mit Kunden

€© Unser Angebot

e Eine herausfordernde und verantwortungsvolle Position in einem High-Tech-Unternehmen mit
internationalem Background

o Flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungsmaoglichkeiten, Firmenveranstaltungen

o Kollektivvertrag der Metallindustrie, Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeiterrabatte

¢ Bruttojahresentgelt ab € 51.000,--

e Bereitschaft zur Uberzahlung je nach konkreter Berufserfahrung und Qualifikation
Wenn Du deine Aufgaben entschlossen angehst und gerne im ﬁlgﬁ%‘:&ﬁi:m
Team arbeitet, dann schicke Deine vollstandigen Salzburger StraBe 52
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Foto inkl. Dienst- 4800 Attnang-Puchheim

und Ausbildungszeugnisse) an:

Tel.: +43 7674 603-0
E-Mail: jobs@stiwa.com
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