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Attnang-Puchheim 

 

 

Du arbeitest gern in einem motivierten jungen Team und willst deine Ideen aktiv einbringen? 

 

Die STIWA Group entwickelt seit über 50 Jahren maßgeschneiderte Automations- und Softwarelösungen für 
die industrielle Produktion, inkl. eigener Produktion (Contract Manufacturing) und beschäftigt rund 2.000 
Mitarbeiter an Standorten in Europa, Nordamerika und Asien.  
Wir arbeiten derzeit daran, unser Compliance-Management-System (orientiert an ISO 37301) aufzubauen. 
Dafür verstärken wir die Stabsstelle Compliance und Nachhaltigkeit.  

Deine Aufgaben 

• Mitgestaltung des Compliance-Management-Systems und Rollout auf die internationalen Standorte 

• Planung und Durchführung interner Audits, sowie die Ableitung und Überwachung von Maßnahmen 

• Begleitung der Fachbereiche bei regulatorischen Anforderungen und der Risk-Registervalidierung 

• Unterstützung bei Anti-Korruption, Geldwäsche und Kartellrecht 

• Organisation von Schulungen, Erstellung und Pflege von Richtlinien und Dokumentenlenkung 

• Betreuung des Hinweisgebersystems 

• Mitwirkung bei der ESG-Datenerhebung und der Nachhaltigkeitskommunikation 

Dein Profil 

• Abgeschlossenes Wirtschafts- oder Rechtsstudium bzw. eine verwandte Studienrichtung 

• Berufserfahrung in Compliance und Managementsystemen (ISO 37301 oder 9001) 

• Risikomethoden-Kompetenz und Erfahrung in der Bearbeitung von regulatorischen Anforderungen 

• Nachhaltigkeitsmanagement-Kenntnisse von Vorteil 

• Eigeninitiative im Austausch mit Fachbereichen und internationalen Standorten 

• Sehr gute Englischkenntnisse und sicherer Umgang mit Microsoft Office Anwendungen  

• Idealerweise Erfahrung in praktischer Anwendung von KI-Tools (KI- und agentenbasierten Workflows) 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft 

Unser Angebot 

• Eine herausfordernde und verantwortungsvolle Position in einem High-Tech-Unternehmen mit 
internationalem Background 

• Sehr gute öffentliche Anbindung (30 min von Linz, 45 min von Salzburg) 

• Kollektivvertrag der Metallindustrie, Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeiterrabatte, Firmenveranstaltungen 

• Bruttojahresgehalt ab € 63.000,- 

• Bereitschaft zur Überzahlung je nach konkreter Berufserfahrung und Qualifikation 

 

 

 

Wenn Du deine Aufgaben entschlossen angehst und gerne 

im Team arbeitet, dann schicke Deine vollständigen 

Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Foto inkl. Dienst- 

und Ausbildungszeugnisse) an: 

Compliance Specialist (m/w/d) 


