= STIWA

Gampern

Fir dich ist Logistik und Supply Chain Management weit mehr als nur LKWs und Pakete. Du begreifst die Logistik als
Querschnittsfunktion mit dem Ziel, den Unternehmenserfolg durch perfekt gestaltete Schnittstellen, effiziente
Materialfliisse und smarte Verpackungskonzepte aktiv mitzugestalten — und das Uber Landergrenzen hinweg. Bring
mit deiner Expertise unsere Logistikprozesse auf das nachste Level, unterstiitze unsere internationalen Standorte
und gestalte mit uns die Industrie der Zukunft. Bewirb dich jetzt!

© Deine Aufgaben

e Unterstitzung des Erfolgs unserer innovativen Produkte und Fertigungskonzepte durch die Erarbeitung von
schlanken, stabilen und wirtschaftlichen Logistikkonzepten (Verpackung, Material- und Informationsflisse)

e Betreuung der internen und externen Kunden in logistischen Fragestellungen von der Produktentwicklung Gber
die Serie bis hin zum EOP (End of Production)

e Entwicklung und Standardisierung von Verpackungs- und Behalterkonzepten unter Berticksichtigung von
Kosten, Qualitat und Ergonomie

¢ Fachliche Betreuung unserer internationalen Standorte bei der Implementierung und Einhaltung unserer
Logistik- und SCM-Standards

e Mitarbeit bei internationalen Projekten zur Standardisierung, Digitalisierung und Automatisierung unserer Supply
Chain Prozesse

e Verantwortung fir die Definition, Pflege und Optimierung von dispositionsrelevanten Stammdaten (z. B.
LosgroRen, Sicherheitsbestéande) im ERP-System

e Kontinuierliche Uberwachung der Besténde zur Sicherung der Lieferfahigkeit bei deren gleichzeitiger
Optimierung

€ Dein Profil

Vorzugsweise abgeschlossenes Studium im Bereich Logistikmanagement bzw. Supply Chain Management
Hohe Affinitat zu IT-Systemen (ERP, Office Paket)

Englisch in Wort und Schrift

Hands-on Mentalitat und selbstandige Arbeitsweise

Erfahrung im Projektmanagement

Fahigkeit, bereichslibergreifende Zusammenhange herzustellen

Kommunikations- und Teamfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft

Dienstleistungsorientierung und ausgezeichneter Umgang mit internen und externen Kunden

Bereitschaft zu Dienstreisen

Sicheres Englisch in Wort und Schrift

© Unser Angebot

e Eine herausfordernde und verantwortungsvolle Position in einem High-Tech-Unternehmen mit internationalem
Background

o Kollektivvertrag der Metallindustrie, Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeiterrabatte, Firmenveranstaltungen

e Bruttojahresgehalt ab € 56.000,--

e Bereitschaft zur Uberzahlung je nach konkreter Berufserfahrung und Qualifikation
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