Entwicklung eines Vakuumgreifers -
for die Produktion prismatischer Zellen N Group
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{ | Masterarbeit

Die STIWA Group ist ein weltweit fihrender Spezialist auf dem Gebiet der Hochleistungsautomation. Die drei strategischen

Geschéftsfelder umfassen Automation, Manufacturing und Software. Das Familienunternehmen mit Sitz in Attnang-Puchheim
beschéftigt mehr als 2.400 Mitarbeiter in vier Landern und erzielte im Geschéfisjahr 2022/23 einen Umsatz von mehr als
340 Millionen Euro.

© Motivation

Innerhalb der STIWA Automation beschéftigt sich der Bereich Verfahren und Technologie mit der Entwicklung
von Prozessen fir den spateren Betrieb in hochperformanten Montageanlagen. Aufgrund der stetig wachsenden
Nachfrage nach Lithium-lonen-Batterien werden die geforderten Takizeiten fir die Montagesysteme immer
niedriger. Ein zeitkritischer Schritt bei der Herstellung von prismatischen Zellen ist das Stapeln. Dabei werden die
einzelnen Lagen mit Vakuumgreifern von Handlingsystemen gegriffen und positioniert. Kommerzielle
Vakuumgreifer benétigen bis zu 100 ms zum sicheren Greifen der Lagen, wodurch sich die Produktionszeit
signifikant erhéht. Generell kann dieser Prozess durch ein stérkeres Vakuum beschleunigt werden, jedoch kann
durch eine zu hohe Haltekraft die Lage beschadigt werden. Ziel dieser Arbeit ist die Entwicklung eines Greifers,
welcher die Lagen sicher und schnell greifen kann. Dies soll in einem Versuchsaufbau gezeigt werden.

© Aufgaben

e Auswahl des pneumatischen Greiferprinzips
e Konstruktion und Auslegung des Greifers

e Prototypenaufbau und Validierung

e Dokumentation der Vorgehensweise

© Anforderungen
e Kenntnisse in Maschinenbau und Strémungsmechanik
e Grundlagen Konstruktion und Simulation
e Grundlagen Elektrotechnik

KONTAKTIEREN SIE UNS

Schicken Sie lhre vollstiindigen Bewerbungsunterlagen an:
STIWA Holding GmbH, Human Resources

Salzburger Strafie 52, 4800 Attnang-Puchheim
Tel: +43 7674 603-250 | E-Mail: jobs@stiwa.com

Noch Fragen? Infos erhalten Sie bei Johannes Schlarp
+43 7674 603 6437, E-Mail: johannes.schlarp@stiwa.com
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